
武汉市机构编制委员会办公室

2015 年部门预算公开说明

一、基本情况

(一)部门主要职能

负责全市行政管理体制、机构改革以及机构编制日常管理工作。

1.贯彻执行党和国家，省委、省政府，市委、市政府关于行政管理体制和机构改革以及

机构编制管理的政策和法规；研究拟定全市机构编制管理办法，并组织实施；统一管理全市

各级党政机关，人大、政协、法院、检察院机关，各民主党派、人民团体机关的机构编制工

作。

2.负责全市事业单位机构编制管理工作；拟定全市事业单位管理体制和机构改革方案，

并组织实施；研究制订事业单位机构编制标准、事业单位机构编制管理办法及事业单位发展

规划；审核市属事业单位的机构设置和人员编制、领导职数、经费管理形式等事项；负责全

市事业单位法人登记和管理工作。

3.调查研究并监督检查全市行政管理体制和机构改革及机构编制管理的执行情况，报告

市编委并上报市委、市政府。承担全市行政审批制度改革和权力清理工作。

4.负责全市行政管理体制、机构改革、机构编制管理的调查研究、信息传递工作；负责

全市机构编制系统的干部培训工作。

5.承办上级交办的其他事项。

(二)部门预算单位构成

武汉市编办由机关及下属 1个二级单位组成，其中：行政编制单位 1个、参照公务员法

管理事业单位 1个。

(三)部门人员构成

武汉市编办总编制人数 35 名，其中：行政编制 30 名，事业编制 5名（其中：参照公务

员法管理 5名）。在职实有人数 27 人，其中：行政编制 26 人，事业编制 1 人（参照公务员

法管理 1 人）。

退休人员 9人。

二、收支预算情况

2015 年部门预算总收入 677.53 万元。其中：财政拨款收入 664.53 万元；上年结转 13

万元。

2015 年部门预算总支出 677.53 万元。



按照支出功能分类科目，主要用于：

一般公共服务支出 564.63 万元；社会保障和就业支出 53.48 万元；医疗卫生和计划生

育支出 33.82 万元；住房保障支出 25.6 万元。

按照支出经济分类科目，主要用于：

工资福利支出208.88万元；商品和服务支出300.69万元；对个人和家庭补助支出98.39

万元；其他资本性支出 5万元；其他支出 64.57 万元。

三、财政拨款预算情况

2015 年财政拨款预算数 677.53 万元，比 2014 年预算增加 8.16 万元，增长 1.21%，安

排情况如下：

(一)基本支出 435.26 万元，比 2014 年预算增加 54.66 万元，增长 14.36%，主要原因

是：职工正常调资增加工资福利支出、对个人和家庭补助支出，另外按照财政预算新规 2015

年部门专项公用经费转入日常公用经费列支。其中：

1.工资福利支出 208.88 万元，主要开支在职职工工资、基本医疗保障和生育保障缴费。

2.商品服务支出 127.99 万元，主要开支日常办公费、印刷费、水电费、邮电费、日常

维修费、差旅费等。

3.对个人和家庭补助支出 98.39 万元，主要开支退休费、住房改革经费等。

(二)项目支出 242.27 万元，比 2014 年预算减少 46.5 万元，下降 16.1%，主要原因是：

一次性支出经费减少，另外按照财政预算新规 2015 年部门专项公用经费转入日常公用经费

列支。其中：

1.一般行政管理事务支出 232.27 万元。主要用于行政管理体制改革、政府机构改革、

行政审批制度改革、事业单位改革、机构编制管理等。

2.其他人事事务支出 10 万元。主要用于机构编制年度重点专项业务工作。


