
                                 事证第 142010000303号

事业单位法人年度报告书
（2014年度）
    单 位 名 称    武汉工人文化宫       

    法定代表人    陈贵生          

国家事业单位登记管理局制

	《事业

单 位

法 人

 证书》

登 载

事 项
	单位名称
	武汉工人文化宫

	
	宗 旨 和

业务范围
	组织群众文化活动，繁荣群众文化事业。

文化宣传 文艺活动组织 相关培训



	
	住    所
	武汉市武昌区和平大道450号

	
	法定代表人
	陈贵生

	
	开办资金
	294.3万元

	
	经费来源
	财政补助

	
	举办单位
	武汉市总工会

	对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情  况
	

	开

展

业

务

活

动

情

况
	2014年武宫在市总党组的领导下，在市总各有关部门的大力支持下，以项目建设为中心,以建设“全国一流文化宫，打造一流的团队”为目标，按照“高效、规范、廉洁”和“做人德为先，做事争第一”的工作要求，全面推进党的建设、班子建设和职工队伍建设,各项工作完成了市总下达的目标任务,武宫项目于6月30日竣工。现将2014年主要工作总结汇报如下：

 一、按全国一流文化宫标准精心布局。武宫项目经过三年多的建设现即将竣工投入使用。为了准确把文化宫的功能定位好，市领导朱毅、刘英姿及省总、市总领导都非常关心，多次指示，并亲临现场指导，全总副主席焦开河也到武宫视察并对武宫项目提出了以公益性为重点的工作要求。建成后的新武宫将成为武汉市的“职工之家”，即集“职工之家大厦”、“职工服务中心”、“职工文化活动中心”（职工文体交流中心）、“职工体育健身中心”、“职工培训中心”和职工文化广场等“一家四中心一广场”于一体的多功能综合素质教育和职工文体活动阵地，是全市广大职工的学校和乐园。

二、常抓廉政建设，建设“双优”工程。武宫项目受到社会各界高度关注，为保证该项目建设成为“工程优质、干部优秀”的“双优”工程，继续与武昌区人民检察院开展廉政共建，常抓廉政建设不放松，通过建立工作机制、强化制度执行、广泛接受监督。在项目建设中及时完善各项规章制度，并通过制度来全方位约束，规范项目建设管理各个环节，保证了项目建设的顺利进行，武宫项目今年6月30日竣工，工程建设项目被评为“全市优质样板工程”，武宫项目部今年4月份荣获“工人先锋号”荣誉称号。武宫项目建设积极开展多种形式的廉政教育活动，多次邀请市总纪检、市总机关党委领导、区检察院领导等到武宫现场授课和进行宣传教育，联系实际宣讲“十八大以来重大案件警示”和“预防职务犯罪，加强反腐倡廉建设工作”宣传教育。形成了全员参与、齐抓共管、人人有责的工作格局，在项目建设中形成了以“忠诚、责任、廉洁、奉献”为主导的廉政尽责文化。通过定期召开联席会议，定期检查工作落实，定期互通预防职务犯罪工作情况，目前武宫形成了廉政建设长效机制。在武昌区检察院的大力支持和具体指导下，武宫项目廉政工作收到了良好的实际效果和社会效果，今年12月17日武宫在“武昌地区职务犯罪预防工作会”上作为廉政建设代表单位发言，全面推广武宫在廉政建设方面的经验。

三、充分发挥职工主人翁作用，保持风清气正的干事环境。1、发挥职代会作用、让职工当家做主。在工作中武宫党政注重充分发挥职代会作用，让项目管理和日常管理工作在阳光下运行，让职工参与、让职工知晓，让职工讨论决定。将武宫班子建设、制度建设、民主评议情况等及时在政务公开栏公示，广泛听取群众意见，充分发挥职代会在加强民主管理，落实政务公开的主渠道作用，让职工当家做主，为武宫的和谐、稳定、加快发展提供了有力保障。2、党务工作新创新。 武宫党委积极开展加强社会主义核心价值观宣传教育，深入开展党的群众路线教育实践活动，以“中国梦”为核心，以“武宫梦”、“我的梦”—建设全国一流文化宫为活动载体，扎实开展党建工作，注重发挥党建工作的三个重要作用，既：党委的核心作用、党员的先锋模范作用和党委纪检的监督作用，认真贯彻民主集中制原则，继续开展让党徽在项目建设中闪光等系列活动，通过抓党建来促进项目建设，有力促进了武宫项目建设及各项工作任务圆满完成。在全体职工中努力形成“全员讲诚信、团队讲友善、单位讲规矩”的良好工作氛围，保持和营造“风清气正、团结向上”的团队文化。工会工作以团结带领广大职工实现“武宫梦”为切入点，联系实际开展了一系列团队活动，如“职工AA制团年饭”、“职工自助旅游”、组建职工文体活动小组，坚持职代会制度，充分发挥职工的主人翁作用。根据武宫的实际情况成立了武汉工人文化宫团委，武宫的共青团工作进入了一个新阶段。“万名干部进万村惠万民”活动圆满完成了对口联系的各项任务，受到了市总和对口联系单位的好评。3、爱岗敬业、认真做好本职工作。武宫职工继续发扬“务实创新、争创第一”的爱岗敬业精神，各科室按照“严谨、高效、和谐”的工作要求出色完成了工作任务。办公室认真做好日常性行政事务工作，今年办公室共拟稿党政文件、会议纪要、简报30多件；其它宣传材料、报道等20余篇积极宣传了武宫的各项工作，档案工作目标管理A级复审顺利通过。人事管理工作积极创新职工管理和绩效考核等工作，取得了积极的效果。财务科严格执行财务管理制度，严格

	开

展

业

务

活

动

情

况
	执行财务预决算，为武宫的项目建设提供了有力保障。后勤保卫科以武宫项目建设安全工作为中心，保障了施工现场安全和人身财产安全。工友旅行社今年共组团30余个，参团人数达到800余人，进一步扩大了旅行社的知名度和影响力。武宫在2014年多次圆满接待全国、省市领导以及各省市兄弟单位的参观访问，共接待17批次。4、提前谋划、为武宫项目建成后运行作准备。 为了更好地组织广大职工开展文体活动，由武宫发起成立了武汉市职工文体协会，建立了职工文体协会内部工作机构（秘书处和文体活动部）并积极发展会员，截止目前，共发展单位会员37家，个人会员100余人。武汉市职工文体协会目前已成功组织承办了2014年“舞动中国—排舞联赛（湖北赛区）”暨“雅泰杯”排舞选拔比赛，2014年大武汉“武工杯”职工象棋邀请赛等大型有影响活动。今年根据文化宫建成后的需要，重点开展了职工职业技术教育和岗位培训，全面提高职工的素质。针对武宫职工队伍实际情况，结合岗位管理工作，加大了对中青年干部职工的培养和使用力度，努力营造踏实工作、热爱学习、积极向上的工作氛围。武宫与武汉白玫瑰酒店管理有限公司合资成立武宫物业公司，整合资源，优势互补，培养一流的管理团队，为武宫物业管理做好前期准备工作。

2015年武宫将在市总党组的领导下，认真落实党的“十八大”和十八届四中全会精神，加强社会主义核心价值观思想建设，持之以恒抓党风廉政建设，发扬成绩，勇于创新，为实现“武宫梦”---建设全国一流工人文化宫而更加奋力工作。                                                                 

	相关资质认可或执业许可证明文件及有 效 期
	

	资产

损益

情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	       530.05
	     520.41

	绩 效 和

受奖惩及

诉讼投诉

情    况
	武汉工人文化宫项目管理部荣获“工人先锋号”证书



	接受

捐赠

资助

及其

使用

情况
	

	网上名称
	
	从业人数
	51


填表人：王彦丽 联系电话：88225489  填报日期：

